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Tjansteskrivelse — Feriejobb 2025

Sammanfattning av drendet

AMI genomfor arligen rekryteringen av kommunens feriejobb fér ungdomar som har fyllt 16ar fére
den 1 juli, men inte fyllt 18ar fére samma datum. Arligen rapporteras ocksa utfallet av feriejobben till
ansvarig namnd. Arbetet rapporteras for kannedom och som underlag for eventuella
utvecklingsmoijligheter for kommande ar.

Under ferien 2025 ansokte totalt 104 ungdomar om feriejobb. 85 ungdomar kunde utifran budget ha
erbjudits jobb men endast 73 platser anmaéldes in fran verksamheterna i kommunen. Feriejobben kan
ses som ett verktyg for na malen i kommunens program fér kompetensforsorjning.
Befolkningsutvecklingen i kommunen for ungdomar i aktuell malgrupp kommande ar 6kar samtidigt
som lagkonjunkturen i landet haller i sig. Feriejobben kan ses som en proaktiv insats for att ge
ungdomar battre konkurrenskraft i framtida arbetsliv. Rekryteringsprocessen for feriejobben ar
omfattande och tidspressad med flera kritiska moment sett till resurserna som finns att tillga pa AMI
och det finns utvecklingspotential géllande att fa rekryteringsprocessen att flyta smidigare.

Forslag till beslut

Socialndmnden lagger informationen till handlingarna.
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