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Tjänsteskrivelse – Feriejobb 2025 
Sammanfattning av ärendet 
AMI genomför årligen rekryteringen av kommunens feriejobb för ungdomar som har fyllt 16år före 
den 1 juli, men inte fyllt 18år före samma datum. Årligen rapporteras också utfallet av feriejobben till 
ansvarig nämnd. Arbetet rapporteras för kännedom och som underlag för eventuella 
utvecklingsmöjligheter för kommande år. 

Under ferien 2025 ansökte totalt 104 ungdomar om feriejobb. 85 ungdomar kunde utifrån budget ha 
erbjudits jobb men endast 73 platser anmäldes in från verksamheterna i kommunen. Feriejobben kan 
ses som ett verktyg för nå målen i kommunens program för kompetensförsörjning. 
Befolkningsutvecklingen i kommunen för ungdomar i aktuell målgrupp kommande år ökar samtidigt 
som lågkonjunkturen i landet håller i sig. Feriejobben kan ses som en proaktiv insats för att ge 
ungdomar bättre konkurrenskraft i framtida arbetsliv. Rekryteringsprocessen för feriejobben är 
omfattande och tidspressad med flera kritiska moment sett till resurserna som finns att tillgå på AMI 
och det finns utvecklingspotential gällande att få rekryteringsprocessen att flyta smidigare. 

Förslag till beslut 

Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
 

LEKEBERGS KOMMUN  

  
Maria Engdahl Sofie Ekmark 
Förvaltningschef/kommunchef Arbetsmarknadssamordnare 
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