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Tjansteskrivelse — Arbetsmiljoplan och
handlingsplan for aktiva atgarder for
socialforvaltningen 2026

Sammanfattning av drendet

Arbetsmiljoplaner och handlingsplaner for aktiva atgéarder pa alla nivaeri
organisationen upprattas och f6ljs upp arligen. Forvaltningsévergripande
arbetsmiljoplan samt handlingsplan for aktiva atgarder omfattar alla verksamheter
inom socialférvaltningen. Atgarder &r framtagna utifran ett identifierat behov hos
verksamheterna och ar av strategisk karaktar.

Arende

Enligt Arbetsmiljolagen och Arbetsmiljoverkets foreskrifter ska arbetsgivaren bedriva
ett systematiskt arbetsmiljdarbete. Lagens syfte ar att forebygga ohdlsa och olycksfall
pa arbetet samt att i 6vrigt uppna en god arbetsmilj6. Foreskrifterna syftar till att
vagleda arbetsgivaren i hur det forebyggande arbetet ska utforas for att uppfylla
lagkraven.

| foreskrifterna anges att arbetsmiljoarbetet ska bedrivas systematiskt genom att
arbetsgivaren ska undersodka, genomfdra och folja upp verksamheten pa ett sadant
satt att ohalsa och olycksfall i arbetet férebyggs och en tillfredsstéllande arbetsmiljo
uppnas. Det ska omfatta alla fysiska, psykologiska och sociala forhallanden som har
betydelse for arbetsmiljon.

En del av det systematiska arbetsmiljoarbetet ar att uppratta en arlig plan for vilka
atgarder som ska vidtas utifran ett identifierat behov. Behov av atgarder identifieras
genom skyddsronder, risk- och konsekvensanalyser, arbetsplatstraffar (APT),
pulsmétning etcetera.

Det upprattas dven en handlingsplan for aktiva atgarder som regleras i
Diskrimineringslagen och syftar till att férebygga diskriminering, trakasserier och
sexuella trakasserier eller repressalier samt arbete for att framja allas lika rattigheter
och mojligheter oavsett diskrimineringsgrund.

Forslag till beslut

Socialndmnden antar arbetsmiljoplan och handlingsplan for aktiva atgarder for
socialférvaltningen 2026.
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